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RESOLUCION EXENTA N°

MAT: DETERMINA NIVEL DE CUMPLIMIENTO
GLOBAL DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN
CONVENIOS DE DESEMPENO COLECTIVO
PARA EL ANO 2022

SANTIAGO, 14 FEBIIS

VISTOS: los intereses y las necesidades de la
Central de Abastecimiento del S.N.S.S. en lo sucesivo, CENABAST; las resoluciones
exentas N° 5839 de fecha 01 de diciembre de 2021 y 4780 de fecha 25 de octubre de
2022, ambas de Cenabast, que establecen metas para los Convenios de Desempefio
Colectivo por Equipo de Trabajo para el afio 2022; el Ord. N° 0820 de fecha 03 de febrero
de 2023, de Cenabast; el Ord. A12 N° 579 de fecha 15 de febrero de 2023 del Ministerio
de Salud; lo dispuesto en el articulo 28°, incisos 3° y 4° del Decreto N° 70 del 08 de
agosto del 2008, que aprueba el Reglamento para el otorgamiento del Componente
Variable asociado al grado de cumplimiento de las Metas Anuales fijadas para cada
Equipo, Unidad o Area de Trabajo de la Asignacién Especial establecida en el articulo 5°
de la Ley N° 19.490; las facultades que me confiere el Decreto con Fuerza de Ley N° 1
de 2005, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N° 2.763
de 1979y de las Leyes 18.933 y 18.469; el DS 78/80 y el Decreto Afecto N° 59/18, ambos
del Ministerio de Salud; y TRA N°28/189/2019 de Cenabast.

CONSIDERANDO:

1% Que, mediante la resoluciéon N° 5839 de
fecha 01 de diciembre de 2021, sefalada en los vistos, se aprobaron los Convenios de
Desemperio Colectivo por Equipo de Trabajo para el afio 2022,

2°. Que, mediante resolucion exenta N°
4780 de fecha 25 de octubre de 2022 sefalada en los vistos se modificaron y
reemplazaron las metas de gestion establecidas en los Convenios sefialados en el
considerando anterior;

3°. Que, con fecha 03 de febrero de 2023,
mediante Ord. N° 0820, Cenabast comunicé al Ministerio de Salud el grado de
cumplimiento de los Convenios de Desempefio Colectivo para el afio 2022;

4°, Que, mediante Ord. A12 N° 579 de fecha
15 de febrero de 2023, el Ministerio de Salud dio su conformidad al informe de resultados
de los Convenios de Desemperfio Colectivo para el afio 2022; y

87 Que, de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 28°, inciso 3° del Decreto N° 70 del 08 de agosto del 2008, que aprueba el
Reglamento de los Convenios de Desempefio Colectivo, corresponde al Jefe Superior
del Servicio determinar y formalizar el nivel de cumplimiento global de cada equipo,
unidad o area de trabajo en el afo calendario inmediatamente anterior, mediante una
resolucién visada por el Ministro de Salud.



CENABAST

6°. Que, durante el proceso de revision vy
validacion de los resultados de los Convenios de Desempefo Colectivo, no hubo
comentarios, sugerencias ni alcances de parte de las asociaciones de funcionarios.

RESUELVO:
1. DETERMINASE el nivel de cumplimiento

global de cada equipo, unidad o area de trabajo de los Convenios de Desempefio
Colectivo para el afio 2022, segun se detalla a continuacion:

N° | Equipo Grado de Cumplimiento

1 | Servicio Integral de Operaciones Comerciales 100%
2 | Compras y Contratacién Publica 99,83%
3 | Gestion de Contratos 100%
4 | Administracion y Finanzas 100%
5 | Planificacion y Gestion Estratégica 100%
6 | Gestion y Desarrollo de las Personas 100%

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

CENTRAL DE ABASTECIMIENTO DEL SNSS

Distribucién
Depto. de Control de Gestién Ministerial

1

2| Planificacion y Control de Gestién
3| Auditoria Interna
4

5

6

Unidad de Gestion y Desarrolio de Personas
Oficina de Partes
Archivo
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1 mensaje

profesionales central <profesionalescentral@gmail.com> 20 de febrero de 2023, 15:20
Para: Gloria Von Stillfried Cortez <gvonstillfried@cenabast.cl>
CC: Rodrigo Alejandro Diaz Gonzalez <rdiaz@cenabast.cl>, Francisco Robles Garcia <frobles@cenabast.cl>, Mauricio Araneda Verdugo <maraneda@cenabast.cl>

Estimados/as:

Mediante el presente, la Asociacion de Profesionales Universitarios de CENABAST, informa que no presenta observaciones al informe de Metas de Convenio de
Desempefio Colectivo, periodo enero a diciembre 2022, enviado al Ministerio de Salud mediante Ord. N° 0820 de fecha 03 de febrero de 2023, de Cenabast.

Atentamente

Asociacion de Profesionales
Universitarios
CENABAST
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Convenio de Desempeio Colectivo 2022
1 mensaje

Rodrigo Alejandro Diaz Gonzalez <rdiaz@cenabast.cl>

fenats cenabast <fenats@cenabast.cl>
Para: Rodrigo Alejandro Diaz Gonzalez <rdiaz@cenabast.cl>

Estimados/as:

20 de febrero de 2023, 16:59

Mediante el presente, FENATS CENABAST, informa que no presenta observaciones al informe de Metas de Convenio de Desempeiio Colectivo, periodo enero a

diciembre 2022.
Atentamente.

Directiva Fenats
Cenabast

CENABAST

FENATS CENABAST
— Casilla de Correo Fenats

A
Premio Anual

Excelencia Institucional
2021

Teléfono

IF. Central de Abastecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud
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